Ecole de Saint-Léon
Compte.rendu conseil d'école du vendredi 6 mars 2009

Etaient présents :
Mme BROSSARD, Directrice et enseignante en CM1/CM2, Mr LANDET, Maire, Mme
COLLAO, adjointe au Maire, Mme SIMON et Mme COMBELLES, membres de la commission
écoles.
Enseignantes :
Mme MENDEZ (PS/MS/6S), Mme TEODORESCO (PS/MS/GS), Mme PARES (CP), Mme
JANIN (remplagante de Mme LUCIO, CE1), Mme TABURET (CE2/CM1), Mme DROUET
décharge de direction)
DDEN : M. Jacques SOUILLES, Délégué Départemental de I'Education Nationale.
Personnel municipal de I'école : Melle MAZAS
CLAE : Mime CRAMAILERE-ROUCHTI et Melle SCATTOLIN
Parents délégués : Mme DAVID, Mme EBERHARD, Mme GUILLAUMON, Mme
HENNEQUIN, Mme RAMOS, Mme FOCH, Mr KRIEF, Mr LE BOURGEOIS et Mr AERTS.
Excusés :
Mr FROHRING (Inspecteur de I'Education Nationale)

1) Présentation de Monsieur Jacques Souillesiui]
DDEN : Délégué Départemental de 'Education Nationale.

Enseignant retraité du secondaire. Représentant de l'ensemble des délégués
départementaux.

Au sein du conseil d'école : conseiller dans les discussions, joue un rdle de médiation
entre les différentes parties (Mairie, école, parents, Clae). Il met & contribution son
expérience professionnelle et témoigne du fonctionnement des autres établissements
dans le secteur.

2) Sécurité :

Un autre exercice d'évacuation sera effectué avant les prochaines vacances.
Concernant le dysfonctionnement de la porte de secours de la cantine, Mr Landet
signale que le probléme a été résolu par la Mairie.

Le Plan Vigipirate rouge est toujours en vigueur.

Rappel : Il est interdit de stationner sur l'allée longeant I'école. Il y a encore des
véhicules qui stationnent alors que cela est strictement interdit et méme dangereux.
Ainsi, il est arrivé qu'un matin une voiture génait I'accés alors que les pompiers devaient
intervenir sur |'école.

3) Effectifs 2009-2010

12 CM2 partent au collége et 20 PS sont prévus a la rentrée. Il y aura, pour l'instant, un
total de 138 éléves pour la rentrée prochaine.

Les 6 classes sont maintenues.




4) Organisation semaine scolaire pour I'année 2009-2010

Discussion, échanges d'idées, de points de vue entre les différents représentants du

conseil (équipe enseignante, équipe municipale et parents délégués).

Bilan de |'organisation de l'année 2008-2009 :

L'équipe enseignante n'est pas entiérement satisfaite de l'organisation actuelle :

- Le fait de n'avoir que deux heures au lieu de trois sur deux matinées de la semaine
provoque des difficultés de gestion du temps dans les apprentissages
principalement axés sur les fondamentaux.

- Lors des séances d'aide personnalisée, on constate trop daliées et venues, trop de
bruit compte tenu de la présence dans I'école de tous les autres éléves.

- Résultat du sondage soumis aux parents : sur 89 familles il y a eu 85 réponses

(41 pour la proposition A et 39 pour la proposition B + 5 bulletins blancs).

Deux propositions ont été soumises au vote.

Proposition A : organisation de I'enseignement obligatoire sur une semaine de 4 jours et
demi avec aide personnalisée le mardi et le jeudi (2 fois 1 heure) sous demande de
dérogation auprés de I'Tnspection académique.

Proposition B : Organisation de l'enseignement obligatoire sur une semaine de 4 jours
(lundi, mardi, jeudi, vendredi) avec aide personnalisée proposée le mercredi matin (1 fois 2
heures).

Sur 14 votants, 3 votes ont été pour la proposition A et 11 votes pour la proposition B.

Les représentants des parents d'éléves ont souhaité répartir leurs votes afin qu'ils ne
reflétent que le résultat du sondage soumis aux parents. Cependant, ils expriment leur
crainte d'une mise en concurrence des heures de soutien du mercredi avec les activités
périscolaires (activités sportives,..) qui pourraient étre proposées dés f'année prochaine.
Ils font également remarquer que, sans modification des tarifs actuels du CLSH, cette
nouvelle organisation entrdinera un surcolit au minimum de 24 euros/mois/enfant pour les
parents laissant leurs enfants au CLSH tous les mercredis (ou 6 euros/enfant par mercredi
matin fréquenté).

L'équipe enseignante a fait le choix de modifier le fonctionnement pour la rentrée
prochaine afin d'expérimenter un autre dispositif et une nouvelle organisation de la
semaine dont il sera fait un bilan a l'issue de la prochaine année scolaire.

Dans le cadre de la rédaction d'un nouveau projet d'école pour les années 2009/2010/2011,
une réflexion sur une autre organisation de la semaine est en cours.

5) Projet d'école mis en place pour la rentrée 2009/2010/2011
Il est en cours d'écriture par I'équipe enseignante. Il a 3 axes prioritaires :
1. Domaine artistique et culturel
2. Domaine scientifique et technologique
3. Domaine du vivre ensemble - Coopération et Citoyenneté
A travers ces trois axes :
- Projet « Apprendre en jardinant a l'école » va fédérer ce projet de la Petite
Section au CM2.
Les deux classes de Maternelle ont déja commencé I'an dernier. Elles viennent de
recevoir un prix départemental des écoles fleuries de 250 euros (qui sera remis le 30




avril en présence des parents de maternelle, des parents délégués, de M. LANDET, de

M. MERIC, de M. SOUILLES, de M. CABOT (OCCE).

Un potager des cinq continents est prévu en élémentaire (pour travailler sur l'origine
géographique des légumes et des fruits notamment).

Un aménagement de la cour ainsi qu'un potager biologique sont prévus également en
maternelle en partenariat avec un animateur des vergers de Notre-Dame (ol les éléves
de maternelle sont allés a 'automne dernier).

Des sorties a la jardinerie Botanic sont planifiées pour effectuer des ateliers de
Jjardinage pour les deux classes de maternelle et la classe de CE1 (& f'occasion de la
semaine du jardinage du 9 au 13 mars).

Il s‘agit donc d'apprendre en coopérant, en échangeant, en partageant a travers le
Jardinage.

- Utilisation de I'équipement informatigue : les ressources sont importantes grdace &
I'aide des parents délégués. 18 ordinateurs sont installés dans I'école a raison de 2 a
4 ordinateurs par classe. Les éléves utiliseront l'outil informatique pour créer,
s'informer, se documenter et communiquer dans le but d'acquérir le maximum de
compétences du B2i (brevet informatique niveau 1 exigé avant I'entrée du collége)
de la Petite Section au CM2. Pour rappel, le niveau 2 est & lissue du collége, le
niveau 3 a l'issue du lycée.

Remerciements aux parents pour leur aide importante pour récupérer puis installer ce

matériel.

- BCD (bibliothégue centre documentaire) @ créer: Tout & faire, trouver le lieu,
s'équiper matériellement, répertorier les livres de la Petite Section au CM2. Une
aide des parents d *éléves sera demandée.

6) Langues vivantes

Nous avons une intervenante en anglais cette année du CE2 au CM2

L'initiation a I'espagnol est assurée par Mme Teodoresco pour la Grande Section et le
CP. ‘

Mme Brossard possédant une habilitation en langue (anglais) mais attribuée sous un
autre statut a fait la demande auprés du service langues vivantes de I'inspection pour
voir si cette habilitation serait valable pour 'an prochain.

Mme Janin s'engage d suivre une formation en anglais en vue de passer l'habilitation si
elle reste dans I'équipe 'année prochaine.

Mme Teodoresco sera habilitée définitivement en espagnol aprés les vacances de
Paques.

Deux langues (l'anglais et I'espagnol) devraient donc &tre proposées en enseignement
I'an prochain si I'équipe est maintenue.

7) Travaux

La construction d'un préfabriqué a démarré ; il sera prét normalement en mai, pour €tre
opérationnel & la rentrée prochaine.

L'installation de deux cabanes de jardin a été demandée & la Mairie : I'une pour ranger
les vélos de la maternelle qui s'abiment dehors (vélo de qualité mais trés cher donc &
protéger rapidement) l'autre, pour ranger tout le matériel de jardinage maternelle et
¢lémentaire.



8) CLAE /CQLSH ‘ ,
Melle SCATTOLIN a énoncé les grands axes du projet pédagogique du CLAE
(élaboration d'un jardin bioéthique en relation avec«un défi pour ma planéte »
(Direction régionale de la jeunesse et des sports).

Le CLAE s'associe avec les classes de maternelle pour le spectacle de fin d'année.
Quelques problémes ont été évoqués au niveau de la tarification, une réunion organisée
par les délégués de parents était prévue le mardi 10 mars a ce sujet. Un rendez- vous
sera pris prochainement auprés des responsables de Colaursud.

9) Evaluations en Maternelle

Les enseignantes tiennent & préciser que du retard a été pris pour remettre aux
parents les livrets d'évaluation. Une formation leur a été proposée il y a un mois pour
les nouveaux programmes scolaires de la maternelle, les enseignantes ont remanié alors
leur livret d'évaluation commun PS-MS-GS.

Elles demandent dux parents d'éiéves leur compréhension pour ce retard.

10) Evaluations Nationales CM2

Elles se sont déroulées en janvier, les résultats ont été transmis aux parents concernés
lors d'une réunion faite par Mme BROSSARD. Les résultats anonymes ont été transmis
€galement 4 l'inspection.

11) Bilan coopérative scolaire

Cette année les dons pour’ la coopérative ont été plus nombreux. Les diverses
manifestations et actions proposées par |'équipe enseignante ont remporté un franc
succés puisque les bénéfices réalisés pour ['école sont les suivants

660 € pour la vente des torchons et tabliers a I'effigie de I'école
790 € pour le marché de Noel

750€ pour les photographies scolaires

Un grand merci aux parents pour leur générosité.

12) Sorties pédagogiques

De nombreuses sorties scolaires ont déja eu lieu pour les différentes classes (cinéma,
théatre, visite d'une usine d'eau potable...). :

Plusieurs d'entre elles ont été entiérement financées par la coopérative scolaire.
D'autres sorties sont en projet.

13) Le loto de ['école
Il aura lieu comme prévu le dimanche 22 mars & 14h30.
De nombreux lots et dons ont déja été récoltés a ce jour.

14) Divers
Concernant la campagne de dépistage des troubles neuro-visuels chez l'enfant : aucune
nouvelle a ce jour.

La Présidente des parents délégués

(e !




